Juridique

Certification
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OBJECTIFS DE LA FORMATION

° Assurer la conformité Iégale et financiére d'une micro-entreprise
° Décrire une offre de produits et/ou de services
¢ Organiser la fonction commerciale d'une micro-entreprise

° Préparer le développement d'une entreprise et/ou l'adaptation
d’'un modéle économique

COMPETENCES AQCUISES A LISSUE DE LA FORMATION
L]

A lissue de la formation, le stagiaire sera capable de :

1.

Assurer la conformité 1égale et financiére d'une micro-entreprise en
calculant le résultat fiscal, en calculant le montant des cotisations
sociales, en vérifiant la pertinence du choix du régime et en
s'‘appuyant sur les obligations réglementaires pour répondre aux
objectifs du dirigeant

2. Décrire une offre de produits et/ou de services en tenant compte

d'une cible, de la concurrence pour réaliser un chiffre d'affaires et
dégager une marge

3. Organiser la fonction commerciale d'une micro-entreprise, en

mettant en place les conditions préalables & une organisation
commerciale et en utilisant des indicateurs de suivi pour assurer la
rentabilité et la viabilité de l'entreprise

4. Préparer le développement d'une entreprise et/ou l'adaptation d’un

modéle économique, en mesurant les impacts comptables, fiscaux et
administratifs du régime micro et en anticipant les étapes pour
effectuer un éventuel changement de régime fiscal et/ou de statut
juridique
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Provence Alpes Méditerranée

Appui aux enfrepreneurs

UBLIC

‘

- Créateurs d'entreprise
- Dirigeants de micro-entreprise

- Comprendre les points essentiels d'un
texte écrit

- Réaliser les 4 opérations a la main ou
avec une calculette

- Accéder aux applications de
traitement de texte, tableur,
messagerie électronique, navigation
Internet.

DUREE DE LA PRESTATION

4 jours [ 28 heures
En présentiel
Jury d’'examen 1jour supplémentaire

B3 FORMATION
AR MULTIMODALE

DATES

19-20-26-27 mai 2026
Jury le 10 juin 2026

Délai d’accés d la formation

Un délai de rétractation de 15 jours entre
I'inscription et la date de début de la
formation sera observé.

LIEU

MARSEILLE
Actipdle 12 - 7, Rue Gaston de
Flotte - 13012 Marseille

FORMATEURS

Nos formateurs sont des experts de la
création et du développement des
entreprises.

ACCESSIBILITE

o
SIE Locaux accessibles aux
personnes a mobilité réduite.

Référent handicap

Caroline Steenbrugge
Caroline.steenbrugge@acces-conseil.org
06 46 90 33 62
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PROGRAMME @BGE

Provence Alpes Méditerranée

Appui aux entrepreneurs

Assurer la conformité légale et financiére - 7 heures

+ Définition de la micro-entreprise et périmeétre de I'activité

+ Seuils du régime micro et seuils de franchise de TVA

+ Activités éligibles et activités exclues

+ Fonctionnement du régime micro-fiscal

+ Fonctionnement du régime micro-social

+ Calcul du résultat fiscal et des cotisations sociales

+ Analyse de la pertinence du régime micro au regard des objectifs du dirigeant

Décrire une offre et piloter I'activité - 7 heures

+ Analyse de la cible et identification de ses besoins

+  Construction d'une matrice produits / clients

+ Identification des obstacles d'accés a l'offre, y compris liés aux situations de handicap
« Analyse de la concurrence (directe et indirecte)

+ Structuration de l'offre et proposition de valeur

+ Détermination du prix de vente et de la marge

Organiser et piloter la fonction commerciale - 7 heures

+ Détermination des objectifs de chiffre d'affaires et de vente

+ Conception d'actions commerciales adaptées a la cible

+ Intégration des principes de la responsabilité sociétale (RSE)

+ Organisation administrative et comptable de I'activité

+ Mise en place d'indicateurs simples de pilotage commercial et financier

Préparer le développement et anticiper un changement de régime - 7 heures

+ Elaboration d'un prévisionnel

+ Analyse des impacts du dépassement des seuils
+ Comparaison des régimes micro et réel

+ Identification des démarches & effectuer

MODALITES PEDAGOGIQUES

Les situations d'apprentissage, au service de l'acquisition, du développement et de la
validation des compétences, correspondent au projet du candidat.

Pour y parvenir, le candidat sera amené & réaliser des démarches relatives & son projet lors
des inter-séances (en paralléle des sessions de formation).

Le formateur organisera des évaluations formatives pour détecter les difficultés des stagiaires
et apporter des actions correctives & la situation d’apprentissage au rythme de la formation. i
pourra proposer des ressources pédagogiques complémentaires.

Ces évaluations n‘ont pas vocation & étre utilisées pour la certification mais & favoriser le
parcours d'apprentissage et 'adaptation de celui-ci aux stagiaires.

Le formateur mobilisera des supports et activités pédagogiques permettant au stagiaire
d’appréhender de la meilleure maniére les savoirs utiles & la présentation de la certification.

Un centre de ressources documentaires adapté sera mis & disposition des stagiaires tout au
long du parcours.

MODALITES D'EVALUATION

¢ Production d'un rapport

¢ Entretien devant jury de professionnels

Cette certification enregistrée au répertoire spécifique n‘ouvre pas droit & la possibilité d'une
validation par bloc et n'a pas d'équivalence.

Les débouchés : cette certification permet d’acquérir des compétences mobilisables pour la création
et le pilotage d’'une entreprise, mais plus largement sur les postes de dirigeant.

Pour toute information complémentaire, contactez-nous !

04 9190 88 66 formation@acces-conseil.org
Référent handicap : Caroline Steenbrugge — 04 9190 88 66
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